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    MÓDULO: RELACIÓN CONLA FAMILIA – CURSO 3ºA – PROFESORA: LILIAN OSSANDÓN GONZÁLEZ
GUÍA 7-EVALUACIÓN PARCIAL - 3A

Objetivo: Implementar estrategias de trabajo con las familias
Puntaje: 35 puntos
TIPOS Y CLASIFICACIÓN DE DINAMICAS 
Existen varios tipos de dinámicas grupales, dependiendo de los objetivos que se pretendan conseguir. También hay que considerar diversas variables antes de organizarlas, por ejemplo, edad de los participantes, número, espacio, conocimiento entre ellos, etc.
Entre los tipos de dinámicas de grupo que se pueden realizar se encuentran:
• Dinámicas de presentación: sirven para romper barreras entre las personas. Buscan crear un acercamiento basado en la confianza de los participantes. No sólo sirven cuando son grupos en los que la gente no se conoce, sino que también pueden ser útiles para quebrar prejuicios y conocer de otras maneras a la gente que uno cree conocer.
• Dinámicas de conocimiento de sí mismo: Permiten a los participantes conocer sus propias características ya sean emocionales, psicológicas, o cognitivas. En algunas ocasiones sirven para darlas a conocer al resto.
• Dinámicas de formación de grupos: Permite formar grupos de acuerdo a criterios previamente definidos. También sirven para, de manera amena y lúdica, formar grupos al azar y así crear confianza y relajo.
• Dinámicas de animación: Tienen por objetivo crear ambientes lúdicos y de buen ánimo con el fin de alejar a los participantes del estrés, del cansancio y de la rutina. Pueden adaptarse con el fin de incentivar desafíos que requieran cooperación o adaptación a situaciones diversas.

ACTIVIDADES
Recopile en diferentes fuentes las siguientes dinámicas
1- 1 dinámica de presentación, estas dinámicas deben servir para usar en una primera reunión de apoderados, para que ellos se presenten frente al grupo. (8 puntos)
2- 1 dinámica de animación, este tipo de dinámicas se utilizan principalmente para ayudar a la integración de los apoderados al grupo, su propósito es la diversión. (8 puntos)
3- 1 dinámica de conocimiento de sí mismo, este tipo de dinámicas se utilizan para trabajar temas de autoayuda, valóricos…, el propósito es que los padres puedan expresar sus sentimientos, emociones… (8 puntos)
4- 1 dinámica de formación de grupo. (8 puntos)
5-Presentación realice un informe Word, letra calibri tamaño 12, márgenes justificados. (2 puntos)
6- Titulo del trabajo:” Estrategias de trabajo con las Familias”. Portada debe colocar el título, su nombre y curso. (1 punto)
7-Debe utilizar el siguiente formato y completar con toda la información solicitada. El desarrollo de la dinámica debe ser claro y explicar cómo empieza, se realiza y como termina.

	Tipo de dinámica
	Poner si es de presentación, entretención o conocimiento de si m ismo

	Nombre de la dinámica
	Nombre

	Número de participantes
	Recuerde que son para un grupo de apoderados por lo tanto tienen que ser dinámicas donde puedan participar todos.

	Implementos y/o materiales necesarios para su realización
	Indicar si se usa algún elemento o si necesita materiales para realizarla (ejemplo pelota, cartulina, lápices…)

	Desarrollo
	Explicar cómo se realiza, como se juega



- Enviar trabajo y consultas al siguiente correo: lilian.ossandon@colegioprovidencialaserena.cl


