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FECHA: ________________________________ESPECIALIDAD: Contabilidad
OBJETIVOS: 
· Analizar cualidades personales necesarias para ser un emprendedor.
· Identificar las cualidades personales de emprendedores a partir de casos reales.
Instrucciones generales:
· Analizar las cualidades personales necesarias para ser un emprendedor indicadas como apunte de apoyo en esta guía.
· Esta guía es de "Comprensión y análisis de lectura” que deberá ser enviada al correo institucional de la profesora.   Adicionalmente, se les solicita que escriban las preguntas y respuestas en su cuaderno.
· [bookmark: _GoBack]Todas las preguntas deben ser contestadas de manera correlativa, con letra legible y usando lápiz pasta, registrando sólo el desarrollo en tú cuaderno del módulo de emprendimiento.
· Esta guía es individual.
· Si tienes alguna duda puedes solicitar la ayuda a la Profesora de especialidad mediante el correo Isabel.cid@colegioprovidencialaserena.cl


CUALIDADES PERSONALES NECESARIAS PARA SER UN EMPRENDEDOR
	CUALIDADES
	EXPLICACIÓN

	Confianza en uno mismo
	Consiste en tener una visión ajustada, objetiva y realista de uno mismo y de sus capacidades. La confianza en uno mismo permite actuar con seguridad para idear, proponer y ejecutar proyectos.

	Creatividad
	Es la capacidad de crear, transformar y encontrar soluciones novedosas utilizando los recursos que tenemos a nuestro alrededor.

	Iniciativa
	Cualidad personal que impulsa a actuar con determinación, adelantándose a los demás y proponiendo ideas y soluciones. La iniciativa es el motor para emprender.

	Tenacidad
	Capacidad de esforzarse constantemente para conseguir los objetivos y metas propuestas, lo que requiere paciencia, disciplina y tolerancia a la frustración y a los errores.

	Trabajo en equipo
	Es la capacidad de escuchar a los demás y cooperar con ellos. Para desarrollar esta capacidad es preciso ser conscientes de que necesitamos el aporte de los demás para lograr nuestras metas.

	Sentido Crítico
	Es la habilidad de cuestionar y poner en dudas ideas, noticias, datos estudios, etc., tratando de alcanzar una visión objetiva y lo más ajustada a la realidad.

	Capacidad de asumir Riesgo
	Es la predisposición a actuar con decisión en situaciones que implican peligros y dificultades, siempre que sea posible superarlos. El emprendedor está asumiendo riesgos continuamente.

	Conocimiento Técnico
	El emprendedor tiene conocimientos específicos acerca del producto o servicio al que se dedica, así como también conocimientos administrativos y de gestión para realizar su proyecto de emprendimiento.

	Responsabilidad
	Es la capacidad de asumir las consecuencias de nuestros actos y de nuestras decisiones.

	Autodisciplina
	Capacidad de controlarse a uno mismo y de mantener una disciplina de trabajo sin que nadie lo fuerce ni se lo mande.

	Innovación
	Consiste en aportar soluciones o alternativas nuevas y originales a los problemas, así como imaginar nuevas ideas y proyectos.

	Habilidades sociales, comunicativas y de dirección
	El emprendedor ha de expresarse con corrección y asertividad. Ha de negociar y defender sus ideas ante los demás. Debe saber organizar, planificar, gestionar y tomar decisiones. Tiene que tener la capacidad de entusiasmar a quienes trabajan con él.



Las Persona que se caracterizan por tener espíritu emprendedor suelen ser personas motivadas, con muchas ganas de comenzar nuevos proyectos. Sin embargo, una fuerte motivación no es suficiente para llevar a cabo un proyecto con éxito, sino que es importante que el emprendedor desarrolle determinadas cualidades para poder realizar las empresas que decida afrontar de manera óptima. Aunque no todas las personas nacemos con estas cualidades, sí es posible desarrollarlas y mejorarlas, de modo que cualquier persona, sea cual sea su personalidad, puede llegar a ser un buen emprendedor.
Seguramente habrás escuchado la palabra “emprender o “emprendedor” en muchas ocasiones. Sin embargo, en este módulo dedicado al emprendimiento es importante manejar una definición clara y precisa de lo que es un emprendedor. Abordaremos estos conceptos a continuación:
	CONCEPTO
	EXPLICACION

	Emprender
	Cuando un emprendedor logró superar todos los obstáculos, asumiendo los riesgos, finalmente surge.

	Emprendedor
	Persona que decide iniciar un emprendimiento.

	Emprendimiento
	Producto o Servicio que se ofrece por un emprendedor.
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Responde en tú cuaderno de Emprendimiento. 
1. En cuanto a las cualidades personales necesarias para ser un emprendedor. ¿Cuáles crees
son las más importantes y por qué? Menciónelas y explíquelas. (4 puntos).
2. ¿Qué personas de tú entorno, familia, amigos y colegio calificarías como emprendedor? Indica su nombre, el parentesco contigo e indica por qué lo consideras emprendedor. (2 puntos)
3. ¿Cómo se diferencia el concepto de emprender con emprendimiento? (2 puntos)
De acuerdo al texto de Carola Montes, responde:
4. ¿Crees que Carola tiene cualidades que facilitan la labor de emprender? (2 puntos)
5. ¿Consideras que Carola con su carácter y personalidad podría estar desempeñando un trabajo más rutinario, como por ejemplo en una oficina, con el mismo agrado y satisfacción? (2 puntos)
6. De todas las características señaladas anteriormente, ¿cuáles posee Carola?  Menciónalas y explica (4 puntos)
7. ¿Qué riesgos puede asumir un emprendedor? Nombre y explique al menos 4 riesgos (4 puntos)
8. Define con tus palabras el concepto de “espíritu emprendedor” (2 puntos)

¿Quiénes son los emprendedores?
Cada vez que entramos en una tienda, cada vez que compramos los productos de una empresa o nos beneficiamos del servicio profesional que nos prestan, tenemos ante nosotros el resultado del trabajo de un emprendedor. Emprender significa iniciar o llevar a cabo una obra que involucra cierto riego. Cuando hablamos de emprendedor en el contexto del mundo laboral normalmente nos estamos refiriendo a la persona que aborda la creación de un negocio con todo lo que eso implica, es decir, concebirlo, analizar su viabilidad, organizarlo, buscar formas de financiarlo y asumir el riesgo de que no salga bien. Si observamos a nuestro alrededor, tanto en grandes como en pequeñas ciudades, e incluso en las poblaciones más reducidas, nos daremos cuenta de que estamos rodeados de emprendedores. El panadero de la esquina, el dentista que abrió una clínica, la profesora que monto un centro de yoga, el electricista que creó su propio negocio de reparación, todos aquellos son emprendedores. Sin embargo, no solo las personas que comienzan un negocio son emprendedoras.  Los emprendedores dinamizan la sociedad en la que viven, originando cambios y creando trabajo para si mismos y para otras personas. Además, promueven el desarrollo y la riqueza a nivel local, global, mejorando la calidad de vida de las personas

“Un emprendedor es una persona que asume un riesgo para la creación de un negocio o proyecto de bien social que aporta un beneficio para sí mismo y la comunidad en que vive.”.
Artesanía sobre cuatro Ruedas
Fanática de los gatos, Carola Montes decidió comenzar su propio negocio basado completamente en estos felinos. Hábil con las manos, emprendió en una pequeña tienda de artesanía que se ubicó en el patio Bellavista.
Fanática de los gatos, Carola Montes decidió comenzar su propio negocio basado completamente en estos felinos. Hábil con las manos, emprendió en una pequeña tienda de artesanía que se ubicó en el patio de Bellavista. “Vendo diferentes productos, pero todos con una temática centrada en los gatos, cuadros, imanes, cojines etc., sinceramente, me encantan los felinos”.
Luego de 6 años de trabajo, su arte se hizo conocido a nivel regional, por lo que empezó a ser invitada a distintas ferias y eventos. Para trasladarse, utilizaba una antigua camioneta combi Volkswagen. Al ver la gran expectación que ésta generaba en el público, se le ocurrió fusionar la tienda con la camioneta y así nació “La vitrina Móvil”, que consiste en ele vehículo equipado y habilitado para participar, de un amanera innovadora, en diferentes espacios públicos y privados como soporte de la tienda. Para poder desarrollar aún mejor su negocio, Carola decidió postular a un PEL (Programa de Emprendimientos Locales) de Corfo, con el que incorporó paneles solares a su móvil, con el objetivo de abastecerlo de iluminación propia. Además, perfeccionó las herramienta y materiales que utiliza en la creación de sus productos. “Nada de esto sería posible si no hubiese contado con el apoyo de mi esposo, fanático de los autos antiguos y del equipo especialista en mecánica y pintura, los que dieron vida a este proyecto donde estamos sentimentalmente muy comprometidos”. “La combi nunca nos ha dejado en “pana” y va a todas. Además de ser nuestro medio de ingresos, es la alegría de llevar público algo distinto en donde reconocen el trabajo y el esfuerzo”.
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RECUERDEN RESPETAR TODAS LAS INSTRUCCIONES QUE EMANEN DE LAS AUTORIDADES SANITARIAS DE NUESTRO PAÍS Y A CUIDARSE.
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