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[bookmark: _GoBack]Guía N°4                 “EMPRENDIMIENTO Y EMPLEABILIDAD” 4° MEDIO

Profesora: Carol Rodríguez Carvajal.
Nombre Alumna:                                     Fecha:             Ptj.: 56/          Nota:
Curso:
Objetivo: Evaluar las oportunidades para un Emprendimiento. Instrucciones: investigar las cualidades y oportunidades de un Emprendedor, esta actividad  será evaluada, una vez desarrollada debes enviarla al siguiente correo, para su revisión.
carol.rodriguez@colegioprovidencialaserena.cl
Información en  Emprendimiento, Texto del Estudiante pág.16 a la 24.

 I-Desarrollo, Lee atentamente  la Lección 2  pág.19  y contesta las siguientes preguntas (2pts.c/u total 10 pts.)
1-¿Qué sentido tiene para Manuel su nueva actividad laboral?
2-¿Qué cualidades fueron importantes para alcanzar el éxito?
3-¿Es un Emprendedor o un Empresario?
4-Replicarias algún aspecto de la conducta de este personaje, ¿por qué?
5-¿Consideras que Manuel tuvo que realizar algún sacrificio, para conseguir el éxito de sus proyecto?, Explícalo.

II-Define las cualidades de un Emprendedor (2pts. c/u total 14 puntos)
1-Tenacidad:

2-Confiaza en sí mismo:

3-Sentido Crítico: 

4-Capacidad de asumir riesgos:

5-Autodisciplina:

6-Innovación:

7-Habilidades sociales, comunicativas y  de dirección:

III-Describe las circunstancias en las cuales estamos ante una oportunidad para Emprender, pág.22 (2 pts. c/u, total 16 puntos)

1-
2-
3-
4-
5-
6-
7-
8-

1V-Desarrollo, describe porque es importante considerar el Contexto Social, y que áreas influyen en este proceso (ocho líneas 5pts, desarrollo 8 pts., redacción 3pts, total 16 pts.) 


V-Realiza un resumen sobre ¿qué es la Empleabilidad?  (3pts.redacción, 5pts contenido 4 pts. ocho líneas total 12 puntos
